附件1
百色市右江区鑫合资产管理有限责任公司公开招聘计划表
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	学历
	专业
	任职资格
	岗位职责

	1
	鑫合公司副总经理
	1
	大学专科及以上学历
	经济、金融、财会、工商管理类等相关专业
	年龄40周岁及以上，15年以上工作经验，其中3年以上企业高层管理经验；熟悉投融资领域、现代农业发展现状与趋势；具有较强的战略规划与实施能力；为人正直，具有事业心和责任感。有供销系统工作经验者优先。
	1.领导执行、实施总经理的各项决议:全面领会总经理的各项决议内容及其重要意义、组织实施总经理的各项决议对各项决议的实施过程进行监控，发现问题及时纠正，确保决议的贯彻执行；
2.实施公司的总体战略:组织实施公司的发展战略，发掘市场机会，领导创新与变革；
3.根据总经理下达的年度经营目标组织制定、修改、实施公司年度经营计划和财务预算报告及利润分配、使用方案； 
4.建立良好的沟通渠道:负责与总经理保持良好沟通,定期向总经理汇报经营战略和计划执行情况、资金运用情况和盈亏情况、机构和人员调配情况及其他重大事宜;领导建立公司与客户、供应商、合作伙伴、上级主管部门、政府机构、金融机构、媒体等部门间顺畅的沟通渠道;领导开展公司的社会公共关系活动，树立良好的企业形象、领导建立公司内部良好的沟通渠道； 
5.主持制定和完善公司的各项规章制度，建立健全内部组织系统，协调各部门关系，建立有效合理的运行机制； 
6.负责中层以上管理干部的培养、考核、任免、督导；
7.董事会授予的其他职权。

	2
	农资公司副总经理
	1
	大学专科及以上学历
	有农林业知识、销售、融资经验者优先
	年龄40周岁及以上，1.具有专科及以上学历，工商管理、市场营销相关专业。
2. 具备所在地市一定的行业人脉与资源，有工作经验者优先； 
3. 熟练掌握市场拓展、商务谈判知识和技巧，能够独立完成相关工作；
4. 具备较强的沟通影响能力、人际关系构建能力、组织推动力，同时有良好的创新、评估分析分析能力。
	1.领导执行、实施总经理的各项决议:全面领会总经理的各项决议内容及其重要意义、组织实施总经理的各项决议对各项决议的实施过程进行监控，发现问题及时纠正，确保决议的贯彻执行； 
2.实施公司的总体战略:组织实施公司的发展战略，发掘市场机会，领导创新与变革。
3.根据总经理下达的年度经营目标组织制定、修改、实施公司年度经营计划和财务预算报告及利润分配、使用方案； 
4.协助总经理制定公司组织结构和管理体系、相关的管理业务规范和制度，内部管理制度化、规范化、精细化；协助开展企业形象宣传工作，推进公司企业文化的建设工作；
5.组织进行市场调研，了解农资市场环境分析竞争对手，反馈市场信息；销售渠道拓展，销售网点布局，进行客户的选择签订销售合同，货款回笼；提出商品、价格、促销等营销建议并具体实施；协助客户分销，迅速生动地铺货，专业化地运作市场；
6.负责辖区内商品物流管理工作及销售设施管理工作，建立和保持与当地媒体、工商、税务、卫生防疫等部门良好的公共关系；
7.完成领导布置的其它工作。

	3
	鑫合公司会计
	1
	大学专科及以上学历
	会计类、财务管理类等相关专业
	年龄40周岁及以上，1.具有专科以上学历，会计、财务管理等相关专业。
2.独立负责公司财务工作3年以上。 
3.熟练掌握企业会计准则、各项财经和税收法律法规、以及相关财务事务处理方法;熟练运用财务软件以及OFFICE等办公软件。
4.有供销系统工作经验者优先。

	1.在财务总监的领导下，具体负责公司会计部的管理工作；
2.负责领导所属的出纳员、记帐员、会计员按时、按要求记帐收款，如实反映和监督企业的各项经济活动和财务收支情况，保证各项经济业务合情、合理、合法；
3.按时编制月、季、年度会计表，做到数字真实、计算准确、内容完整、说明清楚、报送及时；
4.根据会计制度，定期汇总会计凭证(登记总帐不超过10天)，并与科目明细帐核对相符；
5.负责部门管理费核算，认真审核收支原始凭证，帐务处理符合制度规定，帐目清楚，数字准确，结算及时；
6.负责专用款项的明细核算，正确反映各项专用基金运用和结余情况以及专项工程支出和完工情况。专用基金的往来款项要及时对帐清算；
7.负责承办公司领导交办的其他事宜。

	4
	鑫合公司
出纳
	1
	大学专科及以上学历
	会计、财务、等相关专业
	年龄30岁及以上，
1.具有会计任职资格，遵纪守法，品行良好，性格稳重。
2.工作严谨，责任心强，做人踏实、敬业。
3.能熟练操作office办公软件和财务相关软件。
4.能够融入公司文化，具备团队协作能力。
	1. 申请票据，准备和报送会计报表，协助办理税务报表的申报；
2. 现金及银行收付处理，制作记账凭证，银行对账，单据审核，开具与保管发票；
3. 协助会计文件的准备、归档和保管；
4. [bookmark: _GoBack]固定资产和低值易耗品的登记和管理；
5. 负责与银行、税务等部门的对外联络；
6. 协助主管完成其它日常事务性工作。




